
Introduction . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

CHAPTER 1: Vision and Practice
A NEW APPROACH TO FAITH FORMATION . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8

A STORY OF FAITH FORMATION . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9

FOUNDATIONS OF GENERATIONS OF FAITH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10

PRACTICES OF GENERATIONS OF FAITH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16

APPENDIX . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23

HANDOUTS AND WORKSHEETS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29

CHAPTER 2: Fashioning a Lifelong Curriculum
AN OVERVIEW OF THE PLANNING PROCESS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36

DEVELOPING LEADERSHIP TEAMS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37

FASHIONING A LIFELONG CURRICULUM . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40

HANDOUTS AND WORKSHEETS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60

CHAPTER 3: Implementing a Lifelong
Intergenerational Curriculum

IMPLEMENTATION TASK 1: SCHEDULING . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 86

IMPLEMENTATION TASK 2: BUDGET AND FEES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 89

IMPLEMENTATION TASK 3: PROMOTION AND REGISTRATION . . . . . . . . . . . . . . . 92

HANDOUTS AND WORKSHEETS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 95

Contents

 



CHAPTER 4: Developing Leadership
AN EMPOWERMENT MINDSET . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 106

LEADERSHIP DEVELOPMENT SYSTEM . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 108

RESOURCES FOR LEADERSHIP DEVELOPMENT . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 117

HANDOUTS AND WORKSHEETS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 119

CHAPTER 5: Designing a Learning Plan
TASK 1: ALIGNMENT OF LEARNING FOR ALL AGES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 136

TASK 2: DESIGNING INTERGENERATIONAL LEARNING PROGRAMS . . . . . . . . . . 139

TASK 3: DESIGNING HOME ACTIVITIES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 151

TASK 4: DESIGNING REFLECTION ACTIVITIES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 158

HANDOUTS AND WORKSHEETS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 165

CHAPTER 6: Planning and Facilitating Meetings
PART 1: MEETING OUTLINES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 186

PART 2: TOOLS FOR FACILITATING MEETINGS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 206




